lhr Nutzen unserer Beratung

kostenfrei

individuell

e zeitnah

telefonisch, online oder vor Ort

Jeder Handwerksbetrieb hat seine eigenen
Herausforderungen und Ziele.

Wir bieten maBgeschneiderte Beratungsldsungen,
die auf die spezifischen Bediirfnisse und Situationen
Ihres Betriebs zugeschnitten sind.

Unsere Fordergeber:

Gefordert durch:

*

Bundesministerium
fiir Wirtschaft
und Klimaschutz

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

Gefordert durch

Bayerisches Staatsministerium fir
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie

Handwerkskammer fiir Schwaben
Geschaftsbereich Beratung, Recht und IT
Alfred Kailing, Geschaftsbereichsleiter
SiebentischstraBe 52 - 58

86161 Augsburg
beratung.augsburg@hwk-schwaben.de

o hwk

Handwerkskammer 5
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Personal
Gesundheit
(Sozial-)Versicherung

Beratung fiir Handwerksbetriebe

o hwk

Handwerkskammer
fiur Schwaben

DAS HANSWERK
DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

Unsere Bildungszentren sind zertifiziert nach DIN EN SO 9001



Fachkrafte finden, fiihren und halten

* Arbeitgeberimage und -attraktivitat
e Arbeitszeitmodelle und -organisation
e Arbeitsschutz und Pravention
e Betriebliche Gesundheitsforderung
* Betriebliches Eingliederungsmanagement
e Konflikte im Betrieb und Mediation
e Mitarbeiterzufriedenheit und -motivation
 Mitarbeitervielfalt durch neue Zielgruppen
* Personalsuche:

Anzeigen, Stellenbdrsen, Social Media etc.
e Personalauswahl und -betreuung
e Personalfiihrung und Unternehmenskultur

Menschen mit gesundheitlichen
Einschrankungen und Behinderung

e Arbeitsausfalle, Berufskrankheiten und Langzeiterkrankungen

* Berufliche und medizinische Reha

e Einstellung, Aushildung und Beschaftigung von Menschen
mit Handicap

o Finanzielle Forderungen und Zuschiisse sowie Hilfe
bei Antragstellungen

* Gestaltung von Arbeitsplatz und -inhalten

e Rechte und Pflichten: Kiindigungsschutz, Urlaub, Rente,
Ausgleichsabgabe etc.

o Schwerbehinderung: Feststellung, Anerkennung,
Gleichstellung und Ausweis

Unternehmensberaterin
Personal, Gesundheit, Mediation

Carolina Beunink

Dipl.- Sozialwirtin (Univ.)

Tel. 0821 3259-1564
carolina.beunink@hwk-schwaben.de

Selbstindig und sozial abgesichert

o Altersvorsorge

Berufsgenossenschaften:

Leistungen, Kosten, Mitgliedschaft etc.
Berufsunfahigkeit und Erwerbsminderung
Elternzeit und Elterngeldbezug
Krankenversicherung - gesetzlich/privat:
Wechselmdglichkeiten mit Risiken und Vorteilen,
Beitrage, Sofortmeldepflicht, stufenweise
Wiedereingliederung etc.

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben:
Pravention, Rehabilitation etc.

Pflegeversicherung

Psychische und physische Geféhrdungsbeurteilung
Renten- und Arbeitslosenversicherung
Scheinselbstandigkeit und arbeitnehmerahnliche
Beschaftigung

Sozialkassen

Sozialversicherungsrecht

Unfallversicherung

Unternehmensberaterin

Karen Laurin

Juristin, Master PM
Tel. 0831 52318-22
karen.laurin@hwk-schwaben.de

Sozialversicherung und Personal



