
Personal
Gesundheit

(Sozial-)Versicherung
Beratung für Handwerksbetriebe

HANDWERKSKAMMER FÜR SCHWABEN

G
ed

ru
ck

t a
uf

 1
00

 %
 R

ec
yc

lin
gp

ap
ie

r ·
 A

pr
il 

20
22

 · 
Ti

te
l: 

iS
to

ck

Unsere Bildungszentren sind zertifiziert nach DIN EN ISO 9001

Handwerkskammer für Schwaben
Geschäftsbereich Beratung, Recht und IT
Alfred Kailing, Geschäftsbereichsleiter
Siebentischstraße 52 - 58
86161 Augsburg
beratung.augsburg@hwk-schwaben.de

www.hwk-schwaben.de

Ihr Nutzen unserer Beratung

•  kostenfrei
•  individuell
•  zeitnah
•  telefonisch, online oder vor Ort

Jeder Handwerksbetrieb hat seine eigenen  
Herausforderungen und Ziele.

Wir bieten maßgeschneiderte Beratungslösungen,  
die auf die spezifischen Bedürfnisse und Situationen  
Ihres Betriebs zugeschnitten sind.

Unsere Fördergeber:



Fachkräfte finden, führen und halten

•  Arbeitgeberimage und -attraktivität
•  Arbeitszeitmodelle und -organisation
•  Arbeitsschutz und Prävention
•  Betriebliche Gesundheitsförderung
•  Betriebliches Eingliederungsmanagement
•  Konflikte im Betrieb und Mediation
•  Mitarbeiterzufriedenheit und -motivation
•  Mitarbeitervielfalt durch neue Zielgruppen
•  �Personalsuche:  

Anzeigen, Stellenbörsen, Social Media etc.
•  Personalauswahl und -betreuung
•  Personalführung und Unternehmenskultur

Menschen mit gesundheitlichen  
Einschränkungen und Behinderung

•  Arbeitsausfälle, Berufskrankheiten und Langzeiterkrankungen
•  Berufliche und medizinische Reha
•  �Einstellung, Ausbildung und Beschäftigung von Menschen  

mit Handicap
•  �Finanzielle Förderungen und Zuschüsse sowie Hilfe  

bei Antragstellungen
•  Gestaltung von Arbeitsplatz und -inhalten
•  �Rechte und Pflichten: Kündigungsschutz, Urlaub, Rente,  

Ausgleichsabgabe etc.
•  �Schwerbehinderung: Feststellung, Anerkennung,  

Gleichstellung und Ausweis

Selbständig und sozial abgesichert

•  Altersvorsorge
•  �Berufsgenossenschaften:  

Leistungen, Kosten, Mitgliedschaft etc.
•  Berufsunfähigkeit und Erwerbsminderung
•  Elternzeit und Elterngeldbezug
•  �Krankenversicherung - gesetzlich/privat:  

Wechselmöglichkeiten mit Risiken und Vorteilen,  
Beiträge, Sofortmeldepflicht, stufenweise  
Wiedereingliederung etc.

•  �Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben:  
Prävention, Rehabilitation etc.

•  Pflegeversicherung
•  Psychische und physische Gefährdungsbeurteilung
•  Renten- und Arbeitslosenversicherung
•  �Scheinselbständigkeit und arbeitnehmerähnliche  

Beschäftigung
•  Sozialkassen
•  Sozialversicherungsrecht
•  Unfallversicherung

Unternehmensberaterin 
Personal, Gesundheit, Mediation

Carolina Beunink
Dipl.- Sozialwirtin (Univ.)
Tel. 0821 3259-1564
carolina.beunink@hwk-schwaben.de

Unternehmensberaterin 
Sozialversicherung und Personal

Karen Laurin
Juristin, Master PM
Tel. 0831 52318-22
karen.laurin@hwk-schwaben.de


